Fy
o
Ministero peL Lavoro
E DELLE PoLiTicHE SociaLl

Diverizas Ganerale pee o Paliicks
pé I'Orieataments ¢ la Farmations

Provincia
di Foggia

ENAC Puglia

E_le@rning S.r.l. Foggia Ente di formazione canossiano
“C. Figliolia” - Foggia
<
o
{4

.

7
/
unicef & ?@ 1 g
@&?’[} CONFINDUSTRIA FOGGIA

2
End Child Prostitution, ,}
ot AECTED 1,1 ;
of Children for sexual purposes r la ricer ita 1
dE GIOVANI IMPRENDITORI
Associazione Professionale ¢

Cattolica di Insegnanti, Dirigenti e
Formatori

A -
CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

“PROBLEMATICHE PSICOGIURIDHE E NORMATIVE

DEL DIRITTO DEI MINORI INTERNO ED INTERNAZIONALE"

AZIONE FORMATIVA DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE AUTORIZZATA DALLA PROVINCIA DI FOGGIA -
Avviso 07/05/2009 - Provincia di Foggia

Art. 1
Ente promotore e tipologia del Corso
La E-learning Formazione srl (P.Iva 03268700717- C.C.I.A.A. - Foggia n. 234852 - Iscr. Trib. Foggia Reg.
Periodici n.10P/04 Cron. N. 907), con sede in Foggia alla Via Fania n. 8, in Partnership con :

¢ ENAC Puglia - (Ente di Formazione Canossiano “C. Figliolia” - Foggia)
CAMERA MINORILE DI CAPITANATA
SERVIZIO SOCIALE MINORI FOGGIA
ECPAT- End Child Prostitution, Pornography and Trafficking (ente morale onlus)
Rivista di Diritto Minorile
UCIIM- Associazione Professionale Cattolica di Insegnanti, Dirigenti e Formatori riconosciuta dal
Ministero dell'Istruzione e dell’Universita

e CONFINDUSTRIA di Foggia - Gruppo giovani imprenditori
E con il patrocinio di UNICEF - sezione di Foggia, del Comune di Foggia Assessorato Servizi Sociali
promuove il Corso di aggiornamento professionale “- “PROBLEMATICHE PSICOGIURIDHE E
NORMATIVE DEL DIRITTO DEI MINORI INTERNO ED INTERNAZIONALE” (AZIONE
FORMATIVA DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE AUTORIZZATA DALLA PROVINCIA DI FOGGIA - Avviso
07/05/2009 - Provincia di Foggia- sezione corsi liberi)
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Art. 2

Obiettivi del Corso

Il Corso, sulla base di competenze e saperi preesistenti, fornisce strumenti di valutazione
dei contesti evolutivi e delle relazioni significative che li caratterizzano in modo che il corsista
sappia poi nella sua attivita impostare, effettuare e valutare idonei interventi riparativi,
azioni di tutela sia di matrice giuridica che terapeutica ed educativa.

Il percorso formativo sviluppa conoscenze teoriche, competenze metodologiche, di
contesto e di ruolo innovative e distintive per alcuni profili professionali che operano
come liberi professionisti oppure presso servizi pubblici e privati o in qualita di
consulente tecnico e che si trovano ad affrontare situazioni giudiziarie, civili e penali,
che vedono coinvolti i minori.

La finalita del Corso & quella di aggiornare e preparare adeguatamente professionisti ed
operatori che normalmente non affrontano la materia, nel corso dei loro studi universitari,
né fino a questo momento si sono confrontati con questa realta nell’'ambito della ordinaria attivita
lavorativa o, se cid € avvenuto hanno incontrato difficolta a muoversi nei meandri della disciplina
e nella complessita dei riferimenti necessari ad altri contesti non strettamente giuridici.

Il Corso ha la finalita di organizzare conoscenze teoriche, competenze personali ed
esperienze pratiche, che aiutino i professionisti, che vogliano occuparsi e dei problemi
particolarissimi connessi ai minori, mettendoli nelle condizioni professionali e lavorative
adeguate a comprendere, sostenere e intervenire nel caso di contesti/realta/situazioni di grave
rischio e compromissione del benessere e dello sviluppo personale.

Il Corso di aggiornamento € a carattere interdisciplinare e si propone di fornire strumenti
metodologici e normativi per la interazione tra professionalita e competenze diverse
favorendo la sinergia professionale e il lavoro di equipe o in staff.

Il Corso piu in particolare fornisce approfondite conoscenze della normativa e delle sue
applicazioni negoziali, giurisdizionali e amministrative, realizzando nel contempo una forte azione
motivazionale che possa contribuire a creare la rete di conoscenze in grado di sostenere sia i
professionisti gia impegnati, sia coloro che si propongono l'inserimento lavorativo o I'ampliamento
delle prospettive di carriera.
Il Corso consente un approccio diretto e pratico mediante lo studio di casi e la simulazione di
atti e procedimenti tipici sia civili che penali delle azioni processuali per i minori e/o a tutela dei
loro interessi.
Il Corso € assolutamente interdisciplinare e cio lo rende altamente innovativo e consente nella
sua articolazione di :
e sperimentare tecniche di sinergia professionale di elevato livello
e realizzare lavoro in equipe interagendo proficuamente nell’interesse della tutela degli
interessi e dei diritti dei minori
e contestualizzare saperi di diversa tipologia e provenienza ed all'occorrenza esperienze
anche contrastanti
e realizzare sinergia professionale con operatori, esperti e professionisti partendo dal caso
concreto per individuare problematiche, considerare gli approcci possibili, verificare
percorsi, azioni e soluzioni

Art. 3

Attestato finale e riconoscimenti

E’ previsto un esame finale entro venti giorni dalla conclusione delle lezioni e comunque entro e
non oltre il 30 settembre 2010.

All'esame saranno ammessi solo i corsisti che avranno frequentato almeno 1I'80% delle ore di
formazione e che risulteranno in regola con il pagamento della quota di iscrizione.
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La prova finale consiste nella discussione valutativa di un Elaborato conclusivo originale e
personale anche in versione digitale, svolto dal corsista su un argomento di particolare interesse
del Corso a sua scelta, concordato con uno dei docenti o degli esperti.

Il Direttore del Corso fornira ogni indicazione circa le caratteristiche tecniche richieste per la
ammissibilita del lavoro individuale svolto, i tempi e le modalita di presentazione e i criteri di
valutazione dell’elaborato.

Il candidato potra poi in sede di esame finale dinanzi alla Commissione esporre oralmente
I'elaborato.

E’ prevista una valutazione in centesimi.
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Coloro che avranno superato I'Esame finale avranno diritto all’Attestato di aggiornamento
professionale, rilasciato dalla Provincia di Foggia ai sensi della normativa vigente.
L'attestato indichera il monte ore dell’attivita formativa ai fini del riconoscimento di n. 6 Cfu
(pari a n. 1 Cfu/ 25 ore di attivita formative).

L'attestato del Corso di aggiornamento professionale, rilasciato dalla Provincia di Foggia, &
riconosciuto e puo essere utilizzato ai sensi della vigente normativa.
E’ stato, inoltre, richiesto il riconoscimento del Corso presso i seguenti Ordini e Collegi
Professionali:

- Ordine degli Avvocati di Foggia

- Ordine Psicologi Puglia

- CROAS - Puglia

Art. 4

Modalita di svolgimento

Il Corso si svolge in Foggia presso la E-learning srl (societa di servizi per l'universita, la ricerca, la
formazione, la cultura e I'editoria) con sede legale in Foggia alla via Fania n. 8 in modalita in presenza.

Il Corso si articola in : Lezioni teoriche, Laboratori e Verifiche intermedie sostenute e completate da un
congruo numero di ore destinate all’auto-apprendimento, allo studio individuale e domestico e ad
approfondimenti con utilizzo di idoneo materiale (anche in formato multimediale) appositamente predisposto.
Gli iscritti che frequentano regolarmente il Corso dovranno sostenere un Esame individuale finale
mediante colloquio orale, per accertare I'acquisizione degli obiettivi proposti.

Per sostenere I'esame finale il corsista dovra produrre e discutere davanti ad apposita commissione un
elaborato individuale, appositamente predisposto con riferimento alle tematiche formative trattate durante
il Corso ed utilizzando prevalentemente il materiale didattico fornito.

Art.5

Articolazione del Programma Formativo

Il Corso ha durata 150 ore (centocinquanta ore) corrispondenti a 6 Crediti formativi, ciascun CFU
corrispondente a 25 ore di lavoro per corsista.

Il PERCORSO FORMATIVO ¢ strutturato in n. 4 Moduli/ aree disciplinari :

MOD.1 PARTE GENERALE Ore 20
MOD. 2 PARTE SECONDA CIVILE Ore 45
MOD. 3 PARTE TERZA PENALE Ore 45
MOD. 4 PARTE PSICOLOGICA Ore 40

*Nel Mod. 4 Sez. X é stata inserita la u.d. Pari opportunita (leggi e regolamenti) ore 6

La prima parte generale e teorica di carattere giuridico comprende: il diritto minorile
internazionale considera gli atti, le Convenzioni e i Trattati internazionali che rappresentano la
fonte e l'origine del Diritto Minorile e il punto di riferimento delle problematiche minorile di rilievo
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extrana2|onale (affidamento di minori in caso di separazioni tra coniugi di diversa nazionalita, il
problema dei minori migranti non accompagnati, etc..)

La seconda parte si concentra sulla materia di diritto civile con particolare riguardo al diritto di
famiglia (la separazione ed il divorzio, le adozioni, I'affido familiare, la potesta genitoriale e la
legge sulla procreazione assistita e la necessita di tutela del minore che ne deriva etc.)

La terza parte € invece incentrata sul diritto penale minorile e sulla procedura penale minorile, il
diritto penale internazionale in materia minorile, i reati contro i minori, I'abuso all‘infanzia,
Imputabilita e maturita del minore, Elementi di criminologia minorile, devianza, bullismo etc.
L'ultima parte ¢ di carattere psicologico e comprende tematiche funzionali al diritto minorile, e
cioé gli elementi base della psicologia dello sviluppo, I'ascolto del minore, la psicodinamica dello
sviluppo e delle relazioni familiari, la psicologia della separazione e del divorzio, la psicologia delle
adozioni, dell’affido e della procreazione medicalmente assistita, gli interventi di sostegno alla
genitorialita, la mediazione familiare; la mediazione nei contesti scolastici, la psicosociologia della
devianza. Questa parte prevede anche I'analisi di alcuni casi clinici.

Questa parte comprende anche una unita didattica di 6 ore sulle Pari opportunita e altre sulle
dinamiche dei gruppi e I'equipe di lavoro.

Sara, inoltre, realizzato un Evento formativo accreditato in ECM con specifico
riferimento al problema delle sofferenze dei minori nei casi di conflittualita coniugale e
giuridica alla PAS - Parental Alienation Sindrome e alle situazioni psicogiridiche relative ai
casi determinati da "“false accuse” ai padri per violenze ai minori, spesso strumentali alla richiesta
della decadenza della potesta genitoriale.

Il Corso ha la seguente ARTICOLAZIONE DIDATTICA

LEZ ESERC. STUDIO ES.PR. TOTALE ORE

MOD. 1 20 0 20

MOD. 2 20 15 0 5 45

MOD. 3 20 15 0 5 45

MOD.4 20 20 40

TOT. PARZ. 80 50 0 10 140

TESI FINALE 10 10

TOTALE ORE CORSO 150
Art. 6

Frequenza e Calendario delle attivita

Per facilitare la frequenza del Corso destinato ad aggiornare professionisti, dipendenti e
lavoratori le attivita formative si svolgeranno nelle giornate di venerdi pomeriggio e sabato
mattina per circa n. 9 settimane.

L’'attivita d’aula si svolgera a settimane alterne PER COMPLESSIVE — 90 ORE D'AULA.
Ulteriori ore di attivita didattica saranno erogate in modalita FAd,fornendo ai corsisti su supporto
multimediale (CD e DVD), materiale di studio, di esercitazione e di verifica appositamente
predisposto dai docenti e dagli esperti.

Il Corso avra inizio il 12 Febbraio 2010.

Il Calendario delle attivita sara pubblicato a inizio Corso. Esso_potra, comunque, subire
alcune variazioni a causa di esigenze o eventualitd sopravvenute. Ogni variazione sara
comunqgue comunicata preventivamente al Corsista.

E’' obbligatoria la frequenza minima alle diverse attivita formative dell’ 80% del monte ore,
previa la non ammissibilita all'Esame finale.
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Art. 7

Destinatari e ammissione

Il Corso si rivolge a laureati in Materie giuridiche, Psicologia, Sociologia, Scienze
Politiche, Scienze dei Servizi Sociali, ed altre lauree affini o equipollenti, a
professionisti ed esperti legali, in particolare, Avvocati e Praticanti avvocati, Giudici
onorari, Psicologi e Psicoterapeuti.

Ma il Corso si rivolge altresi a tutti i laureati, ed anche non laureati, impiegati in aree,
ruoli e funzioni attinenti la materia del Corso, ovvero in servizio o in attivita presso Enti
ed uffici pubblici e locali, Responsabili dei Servizi sociali, Assistenti sociali, Operatori
sociali, Educatori ed Insegnanti, Addetti delle Forze dell’'ordine, responsabili di
associazioni che operino nel settore della socialita e della formazione, nonché ad addetti
della comunicazione o dell'informazione, dell’'informatica ed della multimedialita, e a
chiunque sia interessato ad aggiornare le proprie competenze.

L'aggiornamento € destinato prioritariamente a figure professionali attinenti a professionalita di
cui al Repertorio ISTAT - Classificazione professionali - Cod. 2.5 Specialisti in Scienze Umane,
sociali e gestionali .

Non sono previsti limiti di eta per la partecipazione al Corso.

Il Bando € aperto ad un numero pari a n. 30 partecipanti.

I candidati sono ammessi con riserva, previo accertamento dei requisiti previsti nel bando.

I titoli di ammissione, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione.

Art. 8

Docenze

Le attivita didattiche e formative sono affidate docenti universitari, nonché ai maggiori
professionisti ed esperti nelle diverse aree di riferimento del programma formativo, ed
anche a giuristi, magistrati, psicologi, psichiatri etc.

Art.9

Iscrizione e modalita di pagamento

Gli interessati dovranno versare un importo lordo di € 1.000 (mille euro) .

Sara possibile effettuare il pagamento o in una unica soluzione al momento della iscrizione
oppure in n. sei soluzioni di cui la I Rata € 250,00 (duecentocinquantaeuro) a titolo di
tassa di iscrizione, contestualmente alla presentazione della domanda di iscrizione. E le
successive n. 5 da € 150,00 cad. da versare entro le seguenti scadenze: II Rata entro il
10/03/2010 - III Rata entro il 10/04/2010, IV Rata entro il 10/05/2010, V Rata entro il
10/06/2010

Speciali riduzioni e/o agevolazioni sul pagamento della retta sono previste per gli iscritti alla
Camera Minorile, all’Ordine degli Psicologi, al CROAS, ed ad altri Uffici ed Enti interessati all’azione
formativa.

Ottenuta la iscrizione al Corso, in caso di eventuale rinuncia, non si ha diritto alla restituzione
delle rate pagate. La rateizzazione della quota di iscrizione €, infatti, solo una agevolazione
concessa al corsista e, pertanto, la eventuale rinuncia non esonera dal pagamento dell’intero
ammontare della quota di iscrizione.

Art. 10
Termine di scadenza delle domande
Il termine di presentazione delle domande & fissato alla data 10 febbraio 2010
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Il Modulo per la iscrizione al Corso & disponibile presso E-learning srl Via Fania n. 08 Foggia
(Tel. 0881 610565- Fax 0881 651536) ovvero sul sito internet www.elearningfg.com

Nonché presso : la sede ENAC Puglia in Foggia - P.za XXV Aprile n. 25 - (Istituto Canossiano “C.
Figliolia)

La domanda di Iscrizione ed il pagamento della retta di iscrizione devono essere
consegnati presso la sede del Corso - E-learning srl - Via Fania n. 08 Foggia

E_LEARNING SRL Il Direttore del Corso
L’Amministratore Unico Avv. Massimiliano ARENA
Dott.ssa Anna DE PALMA

Foggia, 31 Dicembre 2009



